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Su objetivo principal es garantizar la
igualdad laboral y no discriminacién
para todas las personas trabajadoras.
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el estado de salud o cualquier otra
condicion, no sean obstaculo para

qu, A 3 . L
K 0n o uoY la inclusién laboral.

El Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México
busca garantizar espacios incluyentes,
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libre de violencia y discriminacion.
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—— IGUALDAD * RESPETO * INCLUSION ——

Construyamos juntos espacios laborales justos y equitativos.

UNIDAD TECNICA DE DERECHOS HUMANOS Y EQUIDAD DE GENERO




