
Es necesario que, al informar a la persona superior jerárquica sobre el 
conflicto de interés, ello se realice por escrito, en el cual también se solicite 
la excusa correspondiente. Así, la persona servidora pública acreditará haber 
cumplido con su obligación conforme a la Ley de Responsabilidades 
Administrativas de la Ciudad de México. Para tal efecto, a manera de 
ejemplo, se sugiere la siguiente redacción: 

 

*** 

Estimada[o] [nombre de la persona superior jerárquica]: 

[Nombre de la persona servidora pública] con cargo de ___________, de conformidad 

con los artículos 3, fracción VII, y 58 de la Ley de Responsabilidades Administrativas de 

la Ciudad de México, manifiesto lo siguiente: 

Con fecha __________, la[el] suscrita[o], con motivo de mis atribuciones, funciones, 

actividades encomendadas, tuve conocimiento de un asunto consistente en 

______________; no obstante, del análisis a lo anterior, el/la suscrito/a observó que 

existe un conflicto de interés [personal/familiar/de negocios], debido a que 

__________________. 

Por lo anterior, y atendiendo a lo dispuesto en los párrafos segundo y tercero del artículo 

58 de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, solicito lo 

siguiente: I. Ser excusada[o] de la atención, tramitación o resolución en el asunto antes 

descrito, y II. Recibir sus amables instrucciones para la atención del mismo. Sin más por 

el momento, reciba un cordial saludo. Atentamente: ____________________ 

*** 

  

 


